STADT MUNNERSTADT

Die Stadt Minnerstadt, Landkreis Bad Kissingen, sucht fiir die Freiwilligen Feuerwehren zum

nachst maoglichen Zeitpunkt einen
hauptamtlichen Geratewart (m/w/d) in Vollzeit

lhre Aufgabenschwerpunkte:

Pflege, Unterhaltung, Wartung und Verwaltung der Feuerwehrfahrzeuge

Pflege, Priifung und Instandhaltung von feuerwehrtechnischer Ausriistung und Geratschaften
Uberwachung und Einhaltung von Priifzyklen sowie Dokumentation der Priifnachweise
Feuerwehrdienst zusammen mit den Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehren

Wartung, Pflege und Unterhalt der Feuerwehrgeratehauser und deren AulRenanlagen
Fachliche Unterstiitzung der Kommandanten nach Bedarf

lhr persénliches Profil:

abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf, vorzugsweise im Bereich der
KFZ-, Elektro- oder Haustechnik.

sicherer Umgang mit géngigen EDV-Programmen (z.B. MS-Office)

Fihrerschein der Klasse C/CE mit entsprechender Fahrpraxis

Teamfahigkeit, Fahigkeit zum selbstandigen Arbeiten, Flexibilitdt, Einsatzbereitschaft, hohe
Zuverlassigkeit, Durchsetzungsvermogen und Organisationsgeschick

Bereitschaft zu Arbeitseinsatzen auBerhalb der regelméaRigen Dienstzeit

lhr feuerwehrtechnisches Profil:

praktische Erfahrungen als Mitglied einer aktiven Feuerwehr ist fir die Ausiibung der Aufgaben
Voraussetzung

Eintritt in die Freiwillige Feuerwehr Stadt Minnerstadt und die Teilnahme am Einsatz- und
Ubungsdienst auch auRerhalb der Dienstzeit wird erwartet

uneingeschrankte Feuerwehrdiensttauglichkeit nach G26.3

abgeschlossene Feuerwehrgrundausbildung (TF bzw. MTA Teil C)

abgeschlossene Ausbildung zum Maschinisten (m/w/d), sowie zum Atemschutzgerétetréger
(m/w/d)

erfolgreiche Ausbildung zum Gerdtewart und/oder Atemschutzgerdtewart bzw. die Bereit-
schaft, diese Qualifikation binnen zwei Jahren nach Stellenbesetzung zu erwerben

von Vorteil sind weitere Aus- und Fortbildungen im Bereich des Feuerwehrwesens,
wiinschenswert ist die Ausbildung zum Gruppenfihrer (m/w/d)

Wir bieten:

Eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem engagierten und
aufgeschlossenen Team

ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis in Vollzeit (39 Wochenstunden)

einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz

eine leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst -TVOD-
soziale Leistungen des offentlichen Dienstes (Zusatzversorgungskasse, Vermoégenswirksame
Leistungen)



Bewerbungen richten Sie unter Angabe der Kennziffer 2024 10-001 bitte

schriftlich an
Stadt Minnerstadt, Marktplatz 1, 97702 Miinnerstadt
oder

elektronisch in einem einzigen PDF-Dokument an:
Steuerung@muennerstadt.de

Ansprechpartner fur Rickfragen: Herr Bierdimpfl, Tel. 09733 / 8105-736,
e-Mail: Stefan.Bierdimpfl@muennerstadt.de

Bewerbungsende: 29. Marz 2024

Die Bewerbungsunterlagen werden nur zuriickgesandt, falls der Bewerbung ein ausreichend frankierter
Freiumschlag beigefiigt wurde. Ist dies nicht der Fall, liegen die Unterlagen nach Abschluss des Stellen-
besetzungsverfahrens 6 Wochen zur Abholung bereit. Nach Ablauf der 6 Wochen werden die
Bewerbungsunterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet.



